Management en Organisatie

Professionele cultuur in het onderwijs
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Soort activiteit

Begeleiding en Advisering

Doelgroep

Team

Inhoud

In deze bijeenkomsten staan de verschillende culturen waarbinnen een
organisatie kan draaien centraal en wordt er toegewerkt naar het vormgeven
en werken aan een professionele cultuur. Binnen deze cultuur staat de
professional centraal en wordt de ongelijkheid erkend. Binnen een
professionele cultuur gaan we ervan uit dat ieder lid van deze cultuur zijn of
haar eigen kwaliteiten meebrengt en dat dit een gedeeld goed is. Dit betekent
dat we tijdens de twee dagen veel aandacht besteden aan het leren kennen
van elkaar, de kwaliteiten van ieder teamlid worden in beeld gebracht en
gepresenteerd aan elkaar, we komen tot het opstellen van gedragsregels
voor de leden van het team in de organisatie en er wordt een concreet plan
van aanpak samengesteld wat door alle teamleden wordt omarmd. Dit plan
van aanpak leidt ertoe dat mensen in de cultuur ingezet worden op plekken
waar ze tot ontwikkeling kunnen komen en wat voldoende uitdaging biedt. Na
deze tweedaagse is de cultuur van de organisatie duidelijk, zijn de teamleden
bekend en worden de kwaliteiten van een ieder op de juiste plek ingezet. Dit
alles leidt tot een concreet plan van aanpak voor de komende tijd zodat de
professionele cultuur handen en voeten in de organisatie krijgt.

Staat u open om de professionele cultuur in uw organisatie vorm te geven
dan kan BO3 u helpen.

Duur

In twee dagen kunnen we uw organisatie in beeld brengen en de
professionele cultuur in de steigers zetten.

Kosten

€ 3680,-- voor twee dagen, exclusief reis- en/ of verblijfskosten.
Maximaal 20 deelnemers per trainer.

Contactpersoon

Voor informatie kunt u zich richten tot Drs. P. Tjepkema
tlepkema@bo3.nl tel.: 06-51978379




